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A. CZESC OGOLNA

l. Informacje o podmiocie

1. Firma samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej:
Wojewaddzki Szpital Zespolony im. dr. Romana Ostrzyckiego w Koninie

3. Adres:

4. Numer telefonu, faksu oraz adres poczty elektroniczne;j:
Tel. (63) 240-40-00, fax (63) 240-65-44, mail: szpital@szpital-konin.pl

5. Numer identyfikacyjny REGON:
000311591

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym:
0000030801

7. Data wpisu i numer rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnosc¢ lecznicza:
29.10.1993 r. - 000000015948

Wojewddzki Szpital Zespolony im. dr. Romana Ostrzyckiego w Koninie to nowoczesna,
wysokospecjalistyczna placéwka swiadczgca ustugi dla mieszkancéw miasta i regionu. Sktada sie
z dwdch komplekséw budynkdw potozonych po obu stronach Warty: istniejgcego od 1975 r. budynku
przy ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1 oraz budynkdw przy ul. Szpitalnej 45, wigczonych w grudniu
1998 r. do zakresu dziatania placowki. Wojewddzki Szpital Zespolony im. dr. Romana Ostrzyckiego w
Koninie przy ul. Szpitalnej 45 jest jednym z najwiekszych szpitali w wojewddztwie wielkopolskim,
spetniajgcym zadania szpitala wielospecjalistycznego, obejmujgcym swojg opieka region koninski
liczacy ponad pét miliona mieszkancéw. Szpital posiada 808 tézek, rocznie przyjmuje blisko 110 tys.
0s0b, hospitalizuje okoto 40 tys. pacjentéw, wykonuje okoto 10 tys. zabiegdw operacyjnych a z porad
w przyszpitalnych poradniach specjalistycznych korzysta okoto 60 tys. chorych.




Dziatalnos¢ lecznicza Szpitala skupiona jest w 25 oddziatach, Zaktadzie Pielegnacyjno-Opiekunczym,
19 poradniach specjalistycznych, Zaktadzie Fizjoterapii i zaktadach diagnostycznych, ktérych wizytéwka
jest wykwalifikowana kadra dysponujgca nowoczesng aparaturg medyczng. Dzieki wykorzystaniu
funduszy unijnych, dotacji oraz Srodkéw wtasnych Szpital podlega systematycznie modernizacji
i rozszerza dziatalnos$¢ lecznicza.

Obstuga Szpitala pozwala na kompleksowe zabezpieczenie kazdego chorego w sytuacjach zagrozenia
zdrowia lub zycia, bez wzgledu na przyczyne. Koninski Szpital leczy pacjentdw z wszelkimi obrazeniami
(réwniez wielonarzadowymi i oparzeniami), z zachorowaniami internistyczno-kardiologicznymi,
neurologicznymi i toksykologicznymi. Specjalistyczng opiekg objeci sa: dorosli, dzieci i kobiety ciezarne.
Na takie kompleksowe leczenie pozwala wyspecjalizowany personel medyczny oraz baza lokalowa
wyposazona w wysokospecjalistyczny sprzet pozyskany w duzej czesci dzieki dotacjom i sSrodkom
unijnym.

Szpital udziela Swiadczen zdrowotnych w rodzajach:
1. leczenie szpitalne:
a) w oddziatach szpitalnych w zakresach finansowanych w ramach ryczattu oraz $wiadczen
odrebnie finansowanych miedzy innymi:

leczenie inwazyjnych ostrych zespotéw wiencowych (0ZW),

leczenie udaréw madzgu,

embolizacje tetniakdw mozgu,

zakotwiczenia aparatu stuchowego na przewodnictwo kostne (BAHA),

neonatologia Il poziom referencyjny,

e potoznictwo i ginekologia Il poziom referencyjny,

e Swiadczenia udzielane osobom do ukoniczenia 18-go r.z. finansowane z Funduszu
Medycznego,

hospitalizacja - pakiet onkologiczny,

hospitalizacja - $wiadczenia diagnostyki i leczenia onkologicznego - poza pakietem
onkologicznym,
e planowej chirurgii naczyniowej
e Swiadczenia udzielane w oddziela okulistycznym dotyczace swiadczen
-zabiegowych w zakresie usuniecia za¢my,
-zabiegi z wykonaniem witrektomii,
e Swiadczenia udzielane w Oddziale Kardiologicznym dotyczgce Swiadczen:
- kompleksowe]j opieki po zawale miesnia sercowego (KOS-ZAWAL),
- od 1 kwietnia 2023 r. w ramach sieci kardiologicznej,
- leczenie OZW,
- ablacji prostej i ztozonej zaburzen rytmu z wykorzystaniem systemu
elektroanatomicznego 3D.
e programy lekowe w oddziatach: onkologicznym, choréb nerek stacja dializ, neurologii
okulistycznym, choréb zakaznych z pododdziatem zakaznym dzieciecym, diagnostyczno-
internistycznym, choréb ptuc oraz w poradniach onkologicznej i hematologicznej,

chemioterapia (jednodniowa, ambulatoryjna, hospitalizacja) w oddziale onkologicznym
oraz w poradni onkologicznej.




Swiadczen zdrowotnych kontraktowanych odrebnie w 4 zakresach: leczenie spastycznosci

opornej na leczenie farmakologiczne z zastosowaniem pompy baklofenowej, dializoterapia

otrzewnowa, hemodializotetapia z zapewnieniem 24-godzinnego dyzuru, tlenoterapia
domowa.

ambulatoryjna opieka specjalistyczna — w 42 zakresach, w tym badania tomografii

komputerowej (TK), gastroskopii i kolonoskopii, badania profilaktyczne pobieranie materiatu z

szyjki macicy do przesiewowego badania cytologicznego w 2 poradniach ginekologiczno-

potozniczych.

rehabilitacja lecznicza:

o fizjoterapia ambulatoryjna w zaktad fizjoterapii - osrodek rehabilitacji dziennej
zlokalizowanym przy ulicy Szpitalnej 45 oraz w zakfadzie fizjoterapii - dziat fizjoterapii
zlokalizowanym przy ulicy Wyszynskiego 1,

e rehabilitacja ogdlnoustrojowa w warunkach stacjonarnych w oddziale rehabilitacyjnym
zlokalizowanym przy ulicy Wyszynskiego 1,

e rehabilitacja neurologiczna w pododdziale rehabilitacji neurologicznej oddziatu
rehabilitacyjnego zlokalizowanym przy ulicy Wyszynskiego 1.

W ramach rehabilitacji ogdlnoustrojowej, neurologicznej oraz fizjoterapii realizowane sg

Swiadczenia dla 0séb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci. W Oddziale rehabilitacyjnym

pacjenci mogg korzystaé¢ ze swiadczen w ramach zakresu: rehabilitacja ogdlnoustrojowa

w warunkach stacjonarnych po leczeniu operacyjnym.

opieka psychiatryczna i leczenie uzaleznienn — w 6 zakresach:

e leczenie uzaleznien stacjonarne,

e leczenie alkoholowych zespotéw abstynencyjnych (detoksykacja),

e Swiadczenia rehabilitacyjne dla uzaleznionych od substancji psychoaktywnych, leczenie
uzaleznien stacjonarne,

e Swiadczenia dzienne terapii uzaleznienia od alkoholu,

e Swiadczenia dla uzaleznionych od alkoholu udzielane w hostelu,

e leczenie uzaleznier —w Poradni leczenia Uzaleznier od 1 czerwca 2022 r.

profilaktyczne programy zdrowotne — w 3 zakresach:

e program profilaktyki raka piersi - etap podstawowy - w pracowni stacjonarnej,

e  program profilaktyki raka szyjki macicy - etap diagnostyczny,

e program badan prenatalnych,

Swiadczenia pielegnacyjne i opiekunicze na zwiekszonej liczbie tézek (do 70) od 1 lipca 2023

roku.




Stan zatrudnienia w poszczegdlnych grupach zawodowych na dziern 31.12.2023 r. przedstawia sie
nastepujgco:

1. |Lekarze 27 11,1 0,91%
2. | Lekarze stazysci 6 6 0,49%
3. | Lekarze rezydenci 15 15 1,23%
4. | Farmaceuci 8 8 0,65%
5. | Pozostaty wyzszy personel medyczny 91 87,01 7,11%
6.  Pielegniarki 538 526,25 42,98%
7. Potozne 77 76 6,21%
8. Technicy 56 55 4,49%
9  Ratownicy 48 48 3,92%
10. Pozostaty sredni personel medyczny 167 165,91 13,55%
11. Nizszy personel dziatalnosci podstawowej 12 12 0,98%
12. Pracownicy administracji i zarzad 88 87 7,11%
13. | Pracownicy gospodarczy i obstugi 127 127 10,37%
RAZEM 1260 1224,27 100,00%

Zatrudnienie wg stanu na 31.12.2023 r. na podstawie uméw o prace wynosito 1260 osdb, w tym
65 0s6b zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy. Ponadto 317 osdb udzielato $wiadczen
zdrowotnych na podstawie umoéw cywilnoprawnych, w tym 220 lekarzy medycyny, 61 pielegniarek,
18 technikéw elektroradiologii oraz 12 ratownikéw medycznych.




1. Podstawa prawna

Niniejszy raport sporzadzony zostat na podstawie art. 53a ustawy o dziatalnosci leczniczej (tekst
jednolity Dz. U. 22023 r. poz. 991 ze zmianami) w oparciu o dane ze sprawozdania finansowego za rok
2023 Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. dr. Romana Ostrzyckiego w Koninie i zawiera analize
sytuacji ekonomiczno-finansowej, prognoze sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata
obrotowe (2024-2026) oraz informacje o istotnych zdarzeniach majgcych wptyw na sytuacje
ekonomiczno-finansowa jednostki.

Analizy oraz prognozy dokonano w oparciu o tresé¢ Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia
2017 roku w sprawie wskaznikéw ekonomiczno-finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy
oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 832).

B. ANALIZA FINANSOWA ZA POPRZEDNI ROK OBROTOWY

l. Wykonanie planu finansowego za rok 2023

Lp. Wyszczegélnienie Plan po zmianach Wykonanie % wykonania
A :;'rzr:/ichody netto ze sprzedazy i zréwnane z 343 366 500,00 340 847 839,78 99.3%
A.l Przychody netto ze sprzedazy produktéow 344 416 500,00 344 072 333,66 99,9%
Al Przychody z NFZ 333 075 000,00 332748 092,01 99,9%
A.ll. Zmiana stanu produktow -1 100 000,00 -3227 152,62 293,4%
N gz:::zg’;’/ﬁ"gﬁzs‘iza produktw na wiasne 50 000,00 2658,74 5,3%
ALV, :azl/::lig;jé\(lvnetto ze sprzedazy towardw i 0,00 0,00 0,0%
B. Pozostate przychody operacyjne 22 048 140 18 864 196,83 85,6%
B.I. ?li:';vzv;‘x‘::‘;v;‘i’;g:"d“ HSiTEIEDA 1600,00 596,60 37,3%
B.1I. Dotacje 20118 296,00 16 635 967,17 82,7%
. | Aktualizada wartosci aktywow 152 200,00 159 135,78 104,6%
niefinansowych
B.IV. Inne przychody operacyjne 1776 044,00 2 068 497,28 116,5%
C. Przychody finansowe 70 000,00 106 964,65 152,8%
D. Razem przychody 365 484 640,00 359 819 001,26 98,4%
E. Koszty dziatalnosci operacyjnej 370 872 410,00 362 561 520,20 97,8%
E.l. Amortyzacja 17 320 710,00 17 320 704,35 100%
E.Il. Zuzycie materiatow i energii 82 884 000,00 79 331 389,44 95,7%
E.III. Ustugi obce 122 650 640,00 119 469 530,80 97,4%
E.IV. Podatki i optaty 942 600,000 934 506,92 99,1%




Lp. Wyszczegdlnienie Plan po zmianach Wykonanie % wykonania

E.V. Wynagrodzenia 120 904 000,00 118 820 159,49 98,3%
Sktadki naliczane od wynagrodzen

E.VI. (ubezpieczenia spoteczne, Fundusz Pracy i 22 100 000,00 21963 103,07 99,4%
FGSP)

E.VII. Inne $wiadczenia na rzecz pracownikow 2 938 400,00 2 880 651,70 98,0%

E.VIII. Pozostate koszty rodzajowe 1132 060,00 1135211,66 100,3%

E.IX. Wartosc¢ sprzedanych towardw i materiatéw 0,00 0,00 0,00%

F. Pozostate koszty operacyjne 1857 230,00 3902 139,52 210,1%

I Strata z tytutu rozchodu niefinansowych 1004,00 0,00 0,00%
aktywow trwatych
Aktualizacja wartosci aktywéw

F.Il. L 520 000,00 564 167,99 108,5%
niefinansowych

F.111. Inne koszty operacyjne 1336 226,00 3337971,53 249,8%

G. Koszty finansowe 1734 000,00 1683 914,13 97,1%

H. Razem koszty 374 463 640,00 368 147 573,85 98,3%

I Wynik finansowy brutto -8 979 000,00 -8 328 572,59 92,8%

J. Podatek dochodowy 85 000,00 78 789,00 92,7%

K PozF)sta{e gbOW|qzkowe zmniejszenia zysku 0,00 0,00 0,00%
(zwiekszenia straty)

L. Wynik finansowy netto -9 064 000,00 -8 407 361,59 92,8%

Rok 2023 zostat zakonczony ujemnym wynikiem finansowym w wysokosci 8 407 361,59 zf,

a gtéwnymi powodami jej powstania byty:

- brak rozliczenia przez Instytucje Posredniczacg do dnia 31.12.2023 r. otrzymanych zaliczek
dotyczacych zadan pn. ,,Remont Oddziatu Obserwacyjno — Zakaznego z Pododdziatem Zakaznym
Dzieciecym wraz z doposazeniem oddziatu i jednostek wspdtpracujacych”, ,Zakup wyposazenia dla
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. dr. Romana Ostrzyckiego w Koninie”, , Publiczne Ustugi
elektroniczne dla zwiekszenia dostepnosci Swiadczen medycznych i bezpieczenstwa zdrowotnego
pacjentéw Wojewoddzkiego Szpitala Zespolonego im. dr. Romana Ostrzyckiego w Koninie” i ,,Poprawa
jakosci Swiadczonych ustug zdrowotnych w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im. dr. Romana
Ostrzyckiego w Koninie poprzez doposazenie wspierajgce dziatania naprawcze”. W przypadku
rozliczenia w/w projektéw w terminie do 31.12.2023 r. Szpital wprowadzitby do ewidencji ksiegowej

przychody o tacznej kwocie 2 339 679,95 zt,,

- wzrost cen energii cieplnej i gazu,
- zwiekszony koszt zakupdw zywnosci zwigzany ze wzrostem cen rynkowych,

- utrzymanie budynkdéw Szpitala w dwdch lokalizacjach, co skutkuje zwiekszonymi kosztami m.in.:

amortyzacji, podatku od nieruchomosci, transportu, funkcjonowania zaktadéw diagnostycznych w




dwaoch lokalizacjach oraz koniecznoscig zapewnienia odpowiednich zasobdw ludzkich, infrastruktury,

napraw, przeglagdow sprzetu i aparatury medycznej,

- wzrost kosztéw z tytutu podwyzszonych stawek lekarzy i pielegniarek swiadczgcych ustugi w ramach
umow cywilno-prawnych oraz wzrost kosztdw ustug Swiadczonych przez pozostatych

podwykonawcow,

- wzrost kwoty rezerw na $wiadczenia pracownicze o kwote 3 209 266,38 zt bedacy konsekwencjg

wzrostu wynagrodzen i starzenia sie zatogi,
- wysoka wartos¢ kosztédw finansowych spowodowana brakiem ptynnosci finansowej w 2023 r.

Ponadto nastgpit wzrost kosztdw w porédwnaniu do grudnia 2022 r. gtéwnie z powodu wzrostu inflacji

szczegdlnie w zakresie:

- energii cieplnej, gazu oraz wody i Sciekdw o 1 688 847,70 zi,

- lekow o 1 397 448,81 1,

- artykutéw zywnosciowych o 646 370,89 zt,

- wszczepialnych wyrobéw medycznych o 1 151 879,34 zf,

- niewszczepialnych wyrobdw medycznych i pozostatego sprzetu medycznego o 2 979 084,32 zt,
- obtozen i podktaddw jednorazowych o 459 540,01 zi,

- napraw, konserwacji i przegladu sprzetu medycznego o 435 498,78 z,

- kosztéw finansowych o 692 847,09 zt.

W 2023 r. nastgpit takze wzrost wynagrodzen oraz zwigzanych z tym sktadek ZUS wynikajgcy gtdwnie
z zapisow z Ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych

pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

. Zmiana i struktura pozycji bilansowych

Dynamika L

Lp. Wyszczegdlnienie 2022 2023 y (%) W sumie
bilansowej
A Aktywa trwate 187985 741,36 193 346 083,44 102,9% 84,9%
A.l Wartosci niematerialne i prawne 2375 024,49 2 346 097,00 98,8% 1,0%
Al Rzeczowe aktywa trwate 185610 011,53 190 999 254,49 102,9% 83,9%
ALl Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00 0,0% 0,0%
AV. Inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00 0,0% 0,0%
AV DI.ugotermmowe rozliczenia 705,34 731,05 103,8% 0,0%

miedzyokresowe

B. Aktywa obrotowe 27 889 505,94 34 277 720,29 122,9% 15,1%

B.I. Zapasy 6267 614,18 6379 196,72 101,8% 2,8%




Udziat %

Lp. Wyszczegélnienie 2022 2023 Dyn(:{’r;lika w sumie
bilansowej
B.1I. Naleznosci krétkoterminowe 20110357,40 27 268 032,40 135,6% 12,0%
B.11I. Inwestycje krétkoterminowe 1277 234,27 393977,13 30,8% 0,2%
B.IV. :;tdk:;;::;!;‘i‘v"f rozliczenia 234 300,09 236 514,04 100,9% 0,1%
C. Kapitat (fundusz) wiasny 69 242 867,77 60 835 506,18 87,9% 26,7%
C.. Kapitat (fundusz) podstawowy 231663 062,27 @ 231663 062,27 100% 101,8%
C.Il. Kapitat (fundusz) zapasowy 0,00 0,00 0,0% 0,0%
C.I. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00 0,0% 0,0%
C.IV. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0,00 0,00 0,0% 0,0%
C.V. Zysk (strata) z lat ubiegtych -137 556 593,35 | -162 420 194,50 118,1% -71,4%
C.VI. Zysk (strata) netto -24 863 601,15 -8 407 361,59 33,8% -3,7%
cun. | Sy s vk e o
D. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 146 632 379,53 166 788 297,55 113,7% 73,3%
D.l. Rezerwy na zobowigzania 18 753 432,98 22920 080,96 122,2% 10,1%
D.II. Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 19781512,72 0,0% 8,7%
D.III. Zobowigzania krétkoterminowe 68 776 603,68 55538 321,92 80,8% 24,4%
D.IV. Rozliczenia miedzyokresowe 59102 342,87 68 548 381,95 116,0% 30,1%
SUMA BILANSOWA 215875 247,30 227 623 803,73 105,4% 100,00

AKTYWA

W strukturze aktywow najwiekszg pozycje stanowig aktywa trwate, ktére w 2023r. wynoszg 84,9%
i w stosunku do 2022 roku udziat ich wartosci zwiekszyt sie o kwote 5 360,3 tys. zt. Najwiekszy udziat
w aktywach trwatych stanowia rzeczowe aktywa trwate, gdyz jest to 83,9% wartosci wszystkich
aktywow. Wartos¢ rzeczowych aktywéw trwatych w 2023 r. w stosunku do 2022r. zwiekszyta sie

0 2,9%, co stanowi kwote 5 389,2 tys. zt.

W poréwnaniu do roku 2022 nastgpit spadek wartosci niematerialnych i prawnych o kwote 28,9 tys.
zt, ktéry spowodowany jest nadwyzka wysokosci odpisow amortyzacyjnych nad wartoscig przyjetych
do ewidencji wartos$ci niematerialnych i prawnych, co jest wynikiem inwestycji we WNIP dokonanych
w roku ubiegtym. Niemniej w 2023 roku Szpital realizowat nastepujace inwestycje w obszarze WNIP:
1.) Publiczne ustugi elektroniczne dla zwiekszenia dostepnosci Swiadczen medycznych
i bezpieczenstwa zdrowotnego pacjentéw Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. dr. Romana
Ostrzyckiego w Koninie, w tym WNIP: 586,8 tys. zt,

2.) Zakup infrastruktury informatycznej w ramach projektu "Zwiekszenie dostepnosci budynku
gtéwnego Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. dr. Romana Ostrzyckiego w Koninie przy ul.

Szpitalnej 45", w tym WNIP: 549,5 tys. zt,




3.) Poprawa jakosci swiadczonych ustug zdrowotnych w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im. dr.
Romana Ostrzyckiego w Koninie poprzez doposazenie wspierajgce dziatania naprawcze, w tym WNIP:
315,2 tys. zt. oraz dokonat zakupéw WNIP w kwocie 135,4 tys. zt.

Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe ksztattowaty sie na podobnym poziomie, co rok

wczesniej, a ich wzrost wynidst 2,8% w stosunku do 2022 r.

Analizujgc majatek trwaty Szpitala trzeba zwréci¢ uwage, iz najwieksze zuzycie wykazujg narzedzia,
przyrzady, ruchomosci i wyposazenie (grupa VIll), gdzie poziom umorzenia wynosi 82,2%, pamietac
nalezy jednak, ze poziom inwestycji Szpitala w sprzet i aparature medyczng w roku 2023 to kwota
6 563,5 tys. zt oraz ze w tym samym roku WSZ w Koninie otrzymat darowizny rzeczowe sprzetu
i aparatury medycznej w kwocie 1 291,3 tys. zt. z WOSP oraz z pozostatych zrédet na wartoéé 14,3 tys.
zt co przetozyto sie na poprawe poziomu zuzycia w stosunku do roku ubiegtego o 0,2 pkt.%.

Pozycja: kotty i maszyny energetyczne (grupa Ill) wykazuje catkowite umorzenie, jednak w roku 2023
Szpital zrealizowat projekt pn.: Budowa instalacji fotowoltaicznej w budynkach Wojewddzkiego
Szpitala Zespolonego w Koninie w kwocie 3466 tys. zt. z wykorzystaniem Srodkéw z budzetu
Wojewddztwa Wielkopolskiego, ktérego zadaniem jest poprawa kondycji WSZ w Koninie w zakresie
bezpieczenstwa energetycznego i energooszczednosci, przy czym nalezy wskaza¢ ze instalacja
fotowoltaiczna zostata ujeta w grupie VI zgodnie z zasadami klasyfikacji Srodkéw trwatych.

Pozycja: maszyny, urzadzenia i aparaty ogdlnego zastosowania (grupa IV) wykazuje umorzenie
w wysokosci 72,4% co stanowi poprawe o 7,2 pkt.% w stosunku do roku ubiegtego. Na powyzsze sktada
sie realizacja nastepujacych zadan:

1.) Publiczne ustugi elektroniczne dla zwiekszenia dostepnosci $wiadczen medycznych
i bezpieczenstwa zdrowotnego pacjentéw Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. dr. Romana
Ostrzyckiego w Koninie, w tym dla grupy 1V: 979,9 tys. zf,

2.) Zakup infrastruktury informatycznej w ramach projektu "Zwiekszenie dostepnosci budynku
gtéwnego Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. dr. Romana Ostrzyckiego w Koninie przy ul.
Szpitalnej 45", w tym dla grupy 1V: 131,3 tys. zt,

3.) Poprawa jakosci swiadczonych ustug zdrowotnych w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im. dr.
Romana Ostrzyckiego w Koninie poprzez doposazenie wspierajgce dziatania naprawcze, w tym dla
grupy IV 307 tys. zt,

4.) Zakup systemu poczty pneumatycznej, systemu zdalnej komunikacji, sprzetu medycznego
i niemedycznego w ramach projektu pn. Remont Oddziatu Obserwacyjno-Zakaznego z Pododdziatem

Zakaznym Dzieciecym wraz z doposazeniem oddziatu i jednostek wspodtpracujacych, w tym dla grupy




IV: 783,9 tys. zt. oraz przekazane nieodptatanie przez Wojewddztwo Wielkopolskie urzgdzenie
bezpieczenstwa transmisji danych w kwocie 20,8 tys. zt zakupione w ramach projektu WRPO.

W obszarze wartosci niematerialnych i prawnych umorzenie wynosi 75,8% co stanowi spadek
w stosunku do roku ubiegtego o 4,3 pkt.%. Niemniej w 2023 roku Szpital w obszarze WNIP
przeprowadzit wskazane powyzej inwestycje w pkt.1-3 na tagczng kwote 1 451,4 tys. zt oraz dokonat
zakupédw WNIP w kwocie 135,4 tys. zt.

Najmniejszy stopien zuzycia notujg budynki z umorzeniem 39,5% oraz obiekty inzynierii lgdowej
i wodnej gdzie stopiet umorzenia wynosi 52,7%, ktéry to poziom zuzycia mozna oceniac jako stabilny.
Na dzien 31.12.2023 r. Szpital posiada dokonane odpisy aktualizujgce warto$¢ srodkéw trwatych
w budowie na kwote 919,2 tys. zt zatozone w roku 2016, a dotyczgce obiektéw budowlanych

przekazanych Szpitalowi w stanie surowym w latach 2009-2010 przez Wojewddzkg Dyrekcje Inwestycji.

Aktywa obrotowe stanowig w 2023 r. 15,1% wartosci aktywdw ogoétem i zwiekszyty sie w stosunku

do 2022 r. o kwote 6 388,2 tys. zt, co daje wzrost 0 22,9 %.

Wzrost wartosci zapasdw w wartosci 111,58 tys. zt. spowodowany jest w gtdéwnej mierze zwiekszeniem
zapasOw w magazynie apteki szpitalnej i wynika z koniecznosci zapewnienia dostepu do lekéw i innych
srodkéw farmaceutycznych w trakcie przerwy noworocznej trwajacej w okresie od soboty 30 grudnia
2023 do 2 stycznia 2024 r. W strukturze aktywow zapasy stanowig 2,8%.

Najwiekszg pozycje w aktywach obrotowych stanowig naleznosci krétkoterminowe, ktére wynoszg
w 2023 r. 27 268,0 tys. zi, tj. 12% wartosci aktywow i w stosunku do 2022 r. zwiekszyty sie o 7 157,7
tys. z, co daje wzrost o 35,6%. Powyisze spowodowane jest przede wszystkim zwiekszeniem
naleznosci z tytutu rozrachunkéw z NFZ bedacych konsekwencjy sporzadzenia przez Fundusz
przesunie¢ w ramach zawartych uméw na dzien 31 grudnia 2023 r. oraz przestania aneksow

zwiekszajgcych, umozliwiajgcych zafakturowanie wykonanych swiadczen.

W pozycji inwestycje krétkoterminowe odnotowano spadek w stosunku do roku 2022 o kwote 883,3
tys. z1, tj. 0 69,2%. Gtéwnym powodem jest rozwigzanie w 2023 r. dwéch lokat dtugoterminowych
zabezpieczajgcych wktad wtasny do projektow wspétfinansowanych ze srodkéw budzetu UE na kwote

823,4 tys. zt.

PASYWA:

Pasywa stanowig zrddta finansowania posiadanych aktywodw i sktadajg sie z kapitatéw wtasnych
(funduszy) oraz kapitatéw obcych (zobowigzania i rezerwy na zobowigzania).

Kapitaty wtasne Szpitala w stosunku do roku 2022 zmniejszyty wartos¢ o 8 408,4 tys. zt, to jest o0 12,1%.
Ich udziat procentowy w pasywach wynidst w 2023 r. 26,7% .




Na zmiane wartosci kapitatdw wtasnych w 2023 r. miato wptyw zmniejszenie zwigzane z uzyskaniem
ujemnego wyniku finansowego.

Kapitaty obce stanowity w 2023 r. 73,3% pasywow i ich wartos¢ zwiekszyta sie w stosunku do 2022 r.
013,7% tj. o kwote 20 155,9 tys. zt.

Analiza kapitatéw obcych za lata 2021-2023 wskazuje, ze w pozycji zobowigzania krétkoterminowe
z tytutu dostaw i ustug nastapit spadek o kwote 13 238,3 tys. zt, tj. 0 19,2% z powodu uregulowania
zobowigzan wymagalnych. Zmniejszeniu ulegty rowniez zobowigzania z tytutu kredytéw i pozyczek
wynikajgce z wykorzystania kredytu w rachunku biezgcym oraz z wykorzystania krétkoterminowego
kredytu nieodnawialnego na sptate zobowigzan na tgczng kwote 7 361,5 tys. zt, co daje spadek
w stosunku do 2022 r. 0 5,4%.

Na dzien 31 grudnia 2023 r. w zobowigzaniach widnieje kwota nieuregulowanego podatku
od nieruchomosci wraz z odsetkami na tgczng kwote 474,9 tys. zt, o umorzenie ktérego Szpital wystgpit
do Urzedu Miejskiego w Koninie i Decyzjg Prezydenta Miasta Konina otrzymat odpowiedz odmowna.
W zwigzku z powyiszym Szpital ztozyt odwotanie do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego
w Koninie.

W 2023 r. Szpital posiada zobowigzania dtugoterminowe z tytutu zaciggnietego w m-cu grudniu 2023
r. kredytu nieodnawialnego w wysokosci 22 min. zt na sptate zobowigzan wymagalnych.

W stosunku do roku 2022 nastgpit rowniez wzrost rozliczen miedzyokresowych, ktore zwiekszyty sie
06 446,0 tys. zt tj. o 16%.

Powyzsze spowodowane jest przede wszystkim tym, ze warto$¢ odpisywanych kwot réwnolegtych
do amortyzacji w wysokosci 10 178,0 tys. zt. byta nizsza od otrzymanych w biezgcym roku nowych
dotacji, dofinansowan i darowizn rzeczowych aktywow trwatych, ktére w 2023r. wyniosty 15 579,6 tys.
zt. Poza tym powodem s3 takze otrzymane, a nierozliczone zaliczki na programy z budzetu UE, ktore
zwiekszyty sie 0 4 330,6 tys. zt.

W 2023 roku Szpital otrzymat 8 dotacji z budzetu Wojewddztwa Wielkopolskiego, 3 dotacje z Budzetu
Panstwa: Ministerstwa Zdrowia, dotacje z budzetu Powiatu Koninskiego, dotacje z budzetu Miasta
Konina, 13 dotacji z budzetéw gmin Powiatu Koninskiego oraz srodki z budzetu UE w ramach
5 projektéw WRPO i POIS. Ponadto WSZ w Koninie otrzymat 9 darowizn rzeczowych od fundacji WOSP
z Warszawy, 1 darowizne rzeczowga od Fundacji ,,Wspieranie Nauki i Ochrony Zdrowia w Poznaniu,
2 darowizny rzeczowe od kontrahentéw, 1 darowizne rzeczowg od osoby fizycznej oraz otrzymat
1 darowizne rzeczowa od Wojewddztwa Wielkopolskiego.

W rozliczeniach miedzyokresowych pozostata rowniez niesptacona przez Szpital kwota w wysokosci
237,7 tys. zt stanowigca wartos¢ swiadczen niewykonanych, a zafakturowanych i zaptaconych przez
WOW NFZ w Poznaniu wystawionych do 1/12 zawartego kontaktu w roku 2020. Powyzsze dotyczy
rozliczania umowy w rodzaju leczenie szpitalne.

Rezerwy na zobowigzania zwiekszyty sie w 2023 r. 0 22,2% tj. o kwote 4 166,6 tys. zt. Wzrost nastgpit
W pozycji rezerwy na Swiadczenia pracownicze i dotyczy odpraw emerytalnych oraz nagrod
jubileuszowych (zwiekszenie o kwote 3 209,3 tys. zt), natomiast w pozycji pozostate rezerwy nastgpit
wzrost o kwote 1804,6 tys. zt z tytutu utworzenia rezerw z tytutu toczacych sie spraw sadowych
(odszkodowawczych i pracowniczych), a takze przedsgdowych dotyczgcych spraw pracowniczych.




IIl.  Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2023 rok

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu o teorie i zasady analizy

wskaznikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfiki sektora ochrony zdrowia.

Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2023 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe oceny

przypisane poszczegdlnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym w cytowanym

wyzej rozporzadzeniu (pkt Il czes¢ A).

W ponizszej tabeli przedstawiono metodologie obliczania wskaznikéw i przypisywanej im punktacji.

Wskazniki

Metoda obliczania

I Wskazniki zyskownosci

Zyskownosci netto
(%)

Zyskownosci
dziatalnosci
operacyjnej (%)

wynik netto X 100%
przychody netto ze sprzedazy produktéw
+ przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw
+ pozostate przychody operacyjne
+ przychody finansowe

wynik z dziatalno$ci operacyjnej X 100%
przychody netto ze sprzedazy produktéw
+ przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatéw
+ pozostate przychody operacyjne

Maksymalna ocena wskaznikow zyskownosci

Zyskownosci wynik netto X 100%
aktywow (%) $redni stan aktywow
1. Wskazniki plynnosci

Ptynnosci biezacej

Ptynnosci szybkiej

aktywa obrotowe — nalezno$ci krétkoterminowe z tyt.
dostaw i ustug, o okresie sptaty powyzej 12 miesiecy

— krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe (czynne)

zobowigzania krétkoterminowe — zobowigzania
z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania
krétkoterminowe

aktywa obrotowe — nalezno$ci krétkoterminowe z tytutu

dostaw i ustug o okresie sptaty powyzej 12 miesiecy

- krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe (czynne)

— zapasy

zobowigzania krotkoterminowe — zobowigzania z tyt.

dostaw i ustug, o okresie wymagalno$ci powyzej 12 miesiecy

+ rezerwy na zobowigzania krotkoterminowe

Przedziaty wartosci

ponizej 0,0%
od 0,0% do 2,0%
powyzej 2,0% do 4,0%
powyzej 4,0%
ponizej 0,0%
od 0,0% do 3,0%
powyzej 3,0% do 5,0%
powyzej 5,0%
ponizej 0,0%
powyzej 0,0% do 2,0%
powyzej 2,0% do 4,0%
powyzej 4,0%

ponizej 0,6
od 0,60 do 1,00
powyzej 1,00 do 1,50
powyzej 1,5 do 3,00
powyzej 3,00 lub jezeli
zobowigzania
krétkoterminowe = 0 zt
ponizej 0,50
powyzej 0,50 do 1,00
powyzej 1,00 do 2,50
powyzej 2,50 lub jezeli
zobowigzania
krétkoterminowe = 0 zt

Ocena
punktowa
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Maksymalna ocena wskaznikéw ptynnosci -

1. Wskazniki efektywnosci

Rotacji naleznosci
(w dniach)

Rotacji zobowigzan
(w dniach)

$redni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug
X liczba dni w okresie (365)
przychody netto ze sprzedazy produktow
+ przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatéw

$redni stan zobowigzan z tytutu dostaw i ustug
X liczba dni w okresie (365)
przychody netto ze sprzedazy produktéw
+ przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatow

Maksymalna ocena wskaznikow zyskownosci -

ponizej 45 dni
od 45 dni do 60 dni
od 61 dni do 90 dni
powyzej 90 dni
do 60 dni
od 61 dni do 90 dni
powyzej 90 dni
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Wskazniki Metoda obliczania Przedziaty wartosci Ocena
punktowa
V. Wskazniki zadtuzenia
(zobowigzania dtugoterminowe ponizej 40 % 10
Zadtuzenia + zobowiazania krétkoterminowe od 40% do 60%
aktywow (%) + rezerwy na zobowigzania ) X 100% powyzej 60% do 80%
aktywa razem powyzej 80%
od 0,00 do 0,50
zobowigzania dtugoterminowe + zobowigzania od 0,51 do 1,00
Wyptacalnosci krétkoterminowe + rezerwy na zobowiazania od 1,01 do 2,00
fundusz wiasny od 2,01 do 4,00

pow. 4,00 lub pon. 0,00

Maksymalna ocena wskaznikow zyskownosci

Maksymalna liczba punktéw ogétem

W oparciu o sprawozdanie finansowe za 2023 rok dokonano wyliczert wskaznikéw wg sposobu
okreslonego w cytowanym weczesniej Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia — ponizej przedstawiono
podsumowanie wynikdéw oceny sytuacji ekonomiczno-finansowe;j.

Grupa wskaznikow Wskazniki Wartos¢ wskaznika Ocena
Zyskownosci netto (%) -2,32%
I.  Wskazniki zyskownosci Zyskownosci dziatalnosci operacyjnej (%) -1,86%
Zyskownosci aktywow (%) -3,79%

Razem wskazniki zyskownosci:
Ptynnosci biezgcej 0,55
Il.  Wskazniki ptynnosci
Ptynnosci szybkiej 0,45
Razem wskazniki ptynnosci:
Rotacji naleznosci (w dniach) 24
Ill. Wskazniki efektywnosci
Rotacji zobowigzan (w dniach) 37
Razem wskazniki efektywnosci:
Zadtuzenia aktywow (%) 43%
IV. Wskazniki zadtuzenia
Wyptacalnosci 1,61

Razem wskazniki zadtuzenia:

SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW:

W wyniku analizy wskaznikéw sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego za 2023
rok przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano 24 z maksymalnej liczby 70 punktéw, co stanowi
34,3% maksymalnej liczby punktéw mozliwej do uzyskania i $wiadczy o ograniczonej stabilnosci
ekonomiczno-finansowej jednostki.




Przeprowadzona analiza wskaznikowa za 2023 r. wykazata, ze Wojewddzki Szpital Zespolony
im. dr. Romana Ostrzyckiego uzyskat:

a) W zakresie wskaznikéw rentownosci 0 pkt, co jest wynikiem straty w wysokosci
8407 361,59 zt.

b) W zakresie wskaznikéw ptynnosci 0 pkt, co jest wynikiem utworzenia rezerwy na swiadczenia
emerytalne i jubileuszowe oraz rezerwy z tytutu spraw sadowych.

¢) W zakresie wskaznikéw efektywnosci 10 pkt, co stanowi 100% maksymalnej liczby punktow
i Swiadczy o wtasciwym wykorzystaniu posiadanych przez Szpital zasobdw,

d) W zakresie wskaznikéw zadtuzenia 14 pkt, co stanowi 70% maksymalnej liczby punktéw
i Swiadczy o wzroscie kapitatéw obcych w finansowaniu Jednostki.

C. PROGNOZA FINANSOWA NA LATA 2024-2026

l. Zatozenia do prognozy przychodéw i kosztow

Wojewddzki Szpital Zespolony im. dr. Romana Ostrzyckiego w Koninie prowadzi gospodarke finansowg
na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej. Zgodnie z art. 52 cytowanej ustawy,
pokrywa z posiadanych s$rodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci i reguluje
zobowigzania.

W prognozach uwzgledniono uchwalone przez Sejm zmiany w zasadach finansowania swiadczen ze
srodkéw publicznych oraz opublikowane zatozenia makroekonomiczne okreslone przez Rade
Ministréow w Wieloletnim Planie Finansowym Panistwa na lata 2024— 2027.

Z przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowych ze
srodkéw publicznych (Dz.U. z 2022 poz. 2561 z pdin. zm.) wynika stopniowy wzrost naktadow na
ochrone zdrowia w relacji do PKB w kolejnych latach, az do osiggniecia 7% PKB w roku 2027. Zgodnie
z art. 131 c ww. ustawy, w najblizszych latach wzrost ten ma ksztattowac sie nastepujaco:

e 2024r.-6,20% PKB,
e 2025r.-6,50% PKB,
e 2026r.-6,80% PKB.

Wartos$¢é produktu krajowego brutto ustalana jest na podstawie wartosci okres$lonej w obwieszczeniu
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego wydanym na podstawie art. 5 ,ogtaszanie pierwszego
szacunku rocznego PKB” ustawy z dnia 26 pazdziernika 2000 r. o sposobie obliczania wartosci rocznego
produktu krajowego brutto, wg stanu na dzien 31 sierpnia.

Zgodnie z art. 104 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, Wieloletni
Plan Finansowy Panistwa na lata 2024-2027 (dalej — WPFP) okresla cele wraz z miernikami stopnia ich
realizacji, w uktadzie obejmujgcym gtéwne funkcje panstwa.




Funkcji 20. Zdrowie zostat przypisany cel:

- zwiekszenie bezpieczeristwa zdrowotnego spoteczeristwa poprzez zapewnienie trwatego dostepu do
Swiadczen opieki zdrowotnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem swiadczen ratujacych zycie.

Ponadto finansowane bede wieloletnie programy zwigzane z rozwojem medycyny transplantacyjnej,
czy zwalczaniem choréb nowotworowych, chordb uktadu krazenia oraz inne program wsparcia
oddziatéw psychiatrycznych dla dzieci i mtodziezy, a takze inne programy polityki zdrowotnej.
Natomiast ocena celowosci inwestycji dokonywana przez Ministra Zdrowia pozwoli na rozwdj
infrastruktury w ochronie zdrowia zgodny z mapami potrzeb zdrowotnych oraz priorytetami dla
regionalnej polityki zdrowotne;j.

Realizowane bedg réwniez dziatania w zakresie ksztattowania zdrowego stylu zycia poprzez
profilaktyke oraz promocje zdrowia, a takze edukacje zdrowotna.

Stopien osiaggniecia celu funkcji bedzie monitorowany za pomocg trzech miernikow:

- liczba $wiadczeniobiorcow objetych koordynowang opiekg onkologiczng ( w osobach), ktéra
w okresie planowania WPFP 2024-2027 wyniesie odpowiednio: 42 000 (2024 r.), 44 000 (2025 r.),
46 000 (2026 1.),

- liczba jednostek KKCz (Koncentratu Krwinek Czerwonych) wydanych do lecznictwa (w szt.) w latach
2024 -2026 bedzie wynosita ok. 1 100 000 szt. w kazdym roku,

- liczba przeprowadzonych postepowan rejestracyjnych w zakresie produktéw leczniczych, wyrobéw
medycznych i produktow biobdjczych (w szt.), ktorych przewiduje sie zrealizowaé 62 980 szt. w roku
2024, a w kolejnych latach: 60 690 szt. (2025 r.), 60 400 szt. (2026 r.).

Wieloletni Plan Finansowy Panstwa na lata 2024-2027 w ocenie obecnej sytuacji gospodarczej
i prognozie zaktada w 2024 r. ozywienie gospodarcze, co przetozy sie na wzrost PKB o0 3,1%. Wptyw na
to bedzie miata spadajaca inflacja, powrdt do wyraznie dodatniej dynamiki ptac realnych wspieranej
przez podwyzki ptacy minimalnej oraz wynagrodzen w sektorze publicznym. Czynnikami dodatkowo
pobudzajagcymi wzrost PKB beda rozpoczete realizacje inwestycji w ramach Krajowego Planu
Odbudowy i Zwiekszenia Odpornosci, ktére przetozg sie dodatkowo na wzrost o 3,7% PKB w 2025 r.
W roku 2026 r. przewidywany wzrost PBK wyniesie 3,4%.

Spozycie prywatne w 2024 roku wzrosnie realnie o 3,5%, natomiast spozycie ogétem uwzgledniajac
takze wzrost spozycia publicznego, zwiekszy sie o 3,9%. W latach 2025 i 2026 wzrost spozycia
prywatnego wyniesie odpowiednio 3,6% oraz 3,3%, natomiast spozycia ogétem wyniesie 3,2% w 2025
r.i3,0% w 2026r.

W zakresie rynku pracy oczekuje sie, ze przecietne zatrudnienie w gospodarce narodowej w 2024 r.
wzrosnie o 0,5% oraz o 0,7% w 2025 i 2026 r. W br. oczekiwany jest spadek stopy bezrobocia
rejestrowanego do 5,0%, natomiast w 2025 r i 2026 r. stopa bezrobocia ma spas¢ do 4,9%.

W zakresie wynagrodzen prognoza zakfada, ze w 2024 r. nastgpi wzrost przecietnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej o 11,9%. W ujeciu realnym przecietne wynagrodzenia wzrosng o 6,4%.
Wptyw na tak znaczacy wzrost majg przede wszystkim podwyzki ptacy minimalnej oraz wzrost
wynagrodzen w sektorze publicznym. Koszt pracy na jednego zatrudnionego w 2024 r, wzrosnie o 7,8%,
natomiast w 2025 r. i 2026 r. odpowiednio 6,7% oraz 6,5%.




Prognozowany scenariusz zakfada, ze inflacja konsumencka wyniesie w 2024 r. 5,2%. W pierwszej
potowie biezgcego roku inflacja pozostanie na niskim poziomie, a nastepnie spodziewany jest jej wzrost
wynikajgcy z odmrozenia cen pradu i gazu dla gospodarstw domowych. Przewidywany wskaznik CPl w
2025 r. wyniesie 4,1%, natomiast w 2026 r. - 3,3%.

Podstawa okreslenia prognozowanych przychoddéw i kosztéw jest plan finansowy na rok 2024
oraz dane znane na dzien sporzadzenia raportu. Projekcja przysztych wynikéow finansowych
opracowana zostata takze w oparciu o rzeczywiste dane lat poprzednich, przy zatozeniu
kontynuowania dziatalnosci przez Wojewddzki Szpital Zespolony im. dr. Romana Ostrzyckiego
w Koninie w dajgcej sie przewidziec¢ przysztosci.

Finansowanie $wiadczen realizowanych ze srodkéw publicznych opiera sie na dotychczasowych
warunkach, dlatego przychody i koszty ujete w prognozie sg zwigzane z realizacjg uméw z NFZ oraz
innych przychodéw, z ktérych najwazniejsze sg: $wiadczenia komercyjne z zakresu diagnostyki, ustugi
najmu, srodki otrzymane na sfinansowanie stazy i rezydentur oraz dotacje i dofinansowania na
pokrycie wydatkow biezgcych, w szczegdlnosci remontowych.

Ponizej zaprezentowano zestawienie umow jednostki na finansowanie s$wiadczen ze $rodkéw
publicznych obowigzujgcych na dzien sporzadzenia oceny (2024 r.).

Termin obowigzywania

Lp. Nazwa ptatnika Rodzaj/zakres $wiadczen
umowy
1 WOW NFZ 150000032/03/8/0015/0/23/27 — leczenie szpitalne 01.01-31.12.2024
2 WOW NFZ 150000032/05/1/0265/0/18/23 — rehabilitacja lecznicza 01.01.-31.12.2024

150000032/04/1/0009/0/18/23 — opieka psychiatryczna

3 WOW NFZ X . s 01.01-31.12..2024
i leczenie uzaleznien

4 WOW NFZ 150000032/04/1/9020/0/.18/23 —.o.plfeka psychiatryczna 01.01-31.12.2024
i leczenie uzaleznien

5 WOW NFZ 150000032/04/1/9023/0/_18/23 - o.plfeka psychiatryczna 01.01-30.09.2024
i leczenie uzaleznien

6 WOW NEZ 150000032/04/1/9172/0(22/23 - o.plfeka psychiatryczna 01.01-30.09.2024
i leczenie uzaleznien

7 WOW NEZ 150000032./14/1/00.08/9/23/337 $wiadczenia 01.01-31.12.2024

pielegnacyjne i opiekuncze

8 WOW NEZ 150000032/10/1/0005/0/17/22 — profilaktyczne 01.01-28.02.2024
programy zdrowotne

9 WOW NFZ 150000032/10/1/0026/0/24/29 — profilaktyczne 01.03-31.12.2024
programy zdrowotne

10 WOW NFZ 150000032/11/1/0003/0/22/27—swmc!czenla 01.01-31.12.2024

zdrowotne kontraktowane odrebnie
11 WOW NEZ 150000032/03/1/0001/0/18/23 — leczenie szpitalne — 01.01-30.09.2024

chirurgia naczyniowa




150000032/02/1/0138/4/19/21 — ambulatoryjna opieka

12 WOW NFZ .. 01.01-31.12.2024
specjalistyczna
13 WOW NEZ 150000032/03/1/0001/0./23./33 leczenie szpitalne - 01.01-31.12.2024
geriatria

14 WOW NFZ 150000032/03/5/0363/0/23/28- leczenie szpitalne — 01.01-31.12.2024
programy lekowe

15 WOW NFZ 150000032/03/5/280/0/22/25 - leczenie szpitalne — 01.01-31.12.2024
programy lekowe

16 WOW NEZ 150000032/03/5/0297/0/22/25 - leczenie szpitalne — 01.01-31.12.2024
programy lekowe

17 WOW NEZ 150000032/03/5/0318/23/25 - leczenie szpitalne — 01.01-31.12.2024
programy lekowe

18 WOW NEZ 150000032/03/5/0336/0/23/28 - leczenie szpitalne — 01.01-31.12.2024
programy lekowe

19 WOW NFZ 150000032/03/5/0332/0/23/28 - leczenie szpitalne — 01.01-31.12.2024
programy lekowe

20 WOW NFZ 150000032/03/5/0378/0/23/28 - leczenie szpitalne — 01.01-31.12.2024
programy lekowe

21 WOW NFZ 150000032/1819/0020/0/23/24 — programy pilotazowe 01.01-30.06.2024

2 WOW NEZ 150000032/02/3/0004/0/24/29 — ambulatoryjna opieka 01.04-31.12.2024

specjalistyczna

Ustawa z dnia 23 marca 2017 r. o zmianie ustawy o $Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkéw publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 844), wprowadzita zmiany w organizacji i finansowaniu
Swiadczen oraz okreslita zasady kwalifikacji $wiadczeniodawcow do jednego z poziomdw systemu
zabezpieczenia, wskazania profili systemu zabezpieczenia, zakreséw lub rodzajow sSwiadczen, w
ramach ktérych bedg udzielane swiadczenia opieki zdrowotnej w systemie zabezpieczenia. Dyrektor
Wielkopolskiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu, dziatajgc w imieniu Prezesa
Narodowego Funduszu Zdrowia, na podstawie stosownego petnomocnictwa ogtosit w dniu 30 wrzesénia
2022 r. wykaz Swiadczeniodawcow zakwalifikowanych do poszczegdlnych poziomdw systemu
podstawowego szpitalnego zabezpieczenia swiadczen opieki zdrowotnej na terenie wojewddztwa
wielkopolskiego na okres od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 30 czerwca 2027 r. Wojewddzki Szpital
Zespolony im. dr. Romana Ostrzyckiego w Koninie zostat zakwalifikowany do systemu zabezpieczenia
w grupie szpitale Il stopnia.

Prognoze przychodow w zakresie $wiadczen objetych ryczattem podstawowego szpitalnego
zabezpieczenia na lata 2024-2026 opracowano z uwzglednieniem Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 22 wrzesnia 2017 r. (z pdin. zm.) w sprawie okreslenia sposobu ustalania ryczattu systemu
podstawowego szpitalnego zabezpieczenia Swiadczen opieki zdrowotnej oraz wykazu Swiadczen opieki
zdrowotnej wymagajgcych ustalenia odrebnego sposobu finansowania opartego na Rozporzadzeniu
Ministra Zdrowia z dnia 19 czerwca 2017 r. (z pdzn. zm.)

W ramach swiadczen wymagajgcych odrebnego finansowania wyrdzniamy swiadczenia nielimitowane,
Swiadczenia limitowane oraz ptacone ryczattem.




Do swiadczen nielimitowanych zalicza sie:

- Swiadczenia zabiegowe w zakresie usuniecia zaémy,

- Swiadczenia zwigzane z porodem i opiekg nad noworodkiem,
- $wiadczenia dla dzieci do ukonczenia 18 roku zycia,

- Swiadczenia w zakresie tomografii komputerowej,

- Swiadczenia rehabilitacji ogdlnoustrojowej i neurologicznej dla oséb o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,

- leczenie nowotworowe w ramach pakietu onkologicznego,

- leczenie ostrych zespotéw wiedcowych w kardiologii oraz swiadczenia w ramach krajowej sieci
kardiologicznej,

- Swiadczenia ambulatoryjnej opieki specjalistycznej,

- Swiadczenia leczenia udaréw madzgu.

Do swiadczen limitowanych zaliczamy:

- Swiadczenia endoprotezoplastyki,

- programy lekowe,

- chemioterapie,

- leczenie nowotworowe poza pakietem onkologicznym,

- $wiadczenia wszczepienia pompy baklofenowej,

- Swiadczenia w zakresie leczenia gtebokich zaburzen stuchu za pomocg implantéw slimakowych,
- Swiadczenia w zakresie dostepu naczyniowego w leczeniu nerkozastepczym,

- zabiegi zwigzane z wykonaniem witrektomii tylnej w chorobach siatkéwki,

- planowe embolizacje tetniakdw mdzgu.

Do zakreséw ptaconych ryczattem nalezg Swiadczenia udzielane w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym
oraz Nocnej i Swigtecznej Opiece Zdrowotne;j.

Prognoza pozostatych przychodoéw z tytutu Swiadczen finansowanych ze srodkéw publicznych zostata
opracowana na podstawie obowigzujgcych, zawartych umoéow z Narodowym Funduszem Zdrowia.
Prognoza przychoddw na lata 2025-2026 opiera sie na zatozeniu wzrostu naktadéw na ochrone zdrowia
o odpowiednio 4,84% oraz 4,61% PKB, a takze dodatkowo na zatozeniu wzrostu PKB w gospodarce.

Prognoza przychodéw opiera sie na zatozeniu finansowania przez WOW NFZ dalszego wzrostu
wynagrodzen osdb objetych zapisami ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych (tekst
jednolity z 28 wrzesnia 2022 r. DZ.U. z 2022 poz. 2139) poprzez wzrost wyceny punktu.

W przychodach na lata 2024-2026 uwzgledniono takze wzrost wynikajacy z zatozen programu
naprawczego, w szczegdlnosci realizacji procedur w utworzonej Pracowni Radiologii Zabiegowej oraz




Pracowni Elektrofizjologii i Kardiologii Inwazyjnej, w ktdrej wykonuje sie zabiegi ablacji i zabiegi na
naczyniach wieicowych.

Kwoty kosztow i wydatkdw ujete w prognozie stanowig koszty i wydatki zwigzane z realizacja
umow z ptatnikiem publicznym oraz innych przychodéw.

Koszty dziatalnosci operacyjnej w 2024 r. oszacowano na podstawie obowigzujgcego planu
finansowego. W prognozach ujeto rowniez zaplanowane do sfinansowania wydatki inwestycyjne na
2024 r. Koszty amortyzacji w latach 2024-2026 oszacowano na podstawie planu amortyzacji
z uwzglednieniem amortyzacji od zakupdw i zadan inwestycyjnych znajdujgcych sie w obecnym planie
inwestycyjnym.

W latach 2025-2026 koszty dziatalnosci operacyjnej podniesiono o zaplanowany S$rednioroczny
wskaznik inflacji tj. o 4,1% oraz 3,3% z wytgczeniem kosztéw wynagrodzen z pochodnymi, ktdre
podniesiono o koszty dalszego wzrostu wynagrodzen zasadniczych personelu medycznego zgodnie z
Ustawg z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektérych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

Koszty wynagrodzen przeliczono przy zatozeniu, ze kwota bazowa w 2025 r. wyniesie 7 634,90 zt
(7 155,48 zt powiekszone o 6,7% tj. prognozowany wzrost kosztéw pracy), natomiast w 2026 r.
wyniesie 8 131,17 zt (7 634,90 zt powiekszone o 6,5% tj. prognozowany wzrost kosztédw pracy).

W latach 2025-2026 zatozono wzrost wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw, ktdrych nie
dotyczy ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektérych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych o % s$redniego wzrostu
wynagrodzenia grup podlegajgcych ustawie.

Koszty ustug uméw cywilno-prawnych z lekarzami, pielegniarkami i innym personelem medycznym
podniesiono w 2025 r. 0 6,7% oraz w roku 2026 o 6,5% tj. o przewidywany wzrost kosztéw pracy na
jednego zatrudnionego.

Ponadto w prognozie kosztéw na lata 2024-2026 uwzgledniono koszty wynikajace z dziatan przyjetych
W programie naprawczym, w tym w szczegolnosci koszty funkcjonowania Pracowni Radiologii
Zabiegowe;j.
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Projekcja finansowa na kolejne trzy lata obrotowe - rachunek

zyskow i strat w uktadzie poréwnawczym

Wyszczegélnienie
Przychody netto ze sprzedazy i zr6wnane z
nimi
Przychody netto ze sprzedazy produktéow

Przychody z NFZ

Zmiana stanu produktow

Koszty wytworzenia produktéw na wtasne
potrzeby jednostki

Przychody netto ze sprzedazy towarow i
materiatéw

Koszty dziatalnosci operacyjnej
Amortyzacja

Zuzycie materiatow i energii

Ustugi obce

Podatki i optaty

Wynagrodzenia

Ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia
Pozostate koszty rodzajowe

Wartosc¢ sprzedanych towaréw i materiatow
Zysk (strata) ze sprzedazy

Pozostate przychody operacyjne

Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych
aktywow trwatych

Dotacje

Aktualizacja wartosci aktywéw
niefinansowych

Inne przychody operacyjne

Pozostate koszty operacyjne

Strata z tytutu rozchodu niefinansowych
aktywow trwatych

Aktualizacja wartosci aktywéw
niefinansowych

Inne koszty operacyjne

Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej
Przychody finansowe

Koszty finansowe

Zysk (strata) brutto

Podatek dochodowy

Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku
(zwiekszenia straty)

Wynik finansowy netto

2024

376 260 200

377 377 400
363 946 500

-1170 400

53200

0

398 997 400
18138 100
92 596 500

136 232 700

1096 300

123 543 800

26 249 000
1141000
0

-22737 200

19 647 800

0

18 186 964

200 000

1260836
750 000

0

250 000

500 000
-3 839 400
75 000
1900 000

- 5664 400
70 000

0

-5734 400

2025

417 359 569

418 553 005
404 479 255

-1248 817

55381

0

423 550 777
17 689943
96 392 957

138 121 417

1141 248

139 626 906

29390 525

1187781
0

-6 191 208
12 798 306

0

11224510

208 200

1365596
785 955

0

260 250

525705
5821143
78 075
1600 000
4229 218
70 000

0

4229218

2026

439 012 209

440 284 990
425 625 749

-1329990

57 209

0

442 912 049
15392932
99 573 925

145 548 065

1178909

148 702 655

31288584

1226979
0

-3 899 840
10 800 233

0

9174501

215071

1410661
811 891

0

268 838

543 053
6 088 502
80 652
1420 000
4749 154
70 000

0

4 679 154




1. Analiza wskaznikowa na lata 2024-2026
W oparciu o przygotowang projekcje bilansu oraz rachunku zyskéw i strat, uwzgledniajaca trzy
kolejne lata obrotowe, dokonano wyliczen wskaznikéw w poszczegdlnych grupach — wyniki oceny
sytuacji ekonomiczno-finansowej jednostki zaprezentowano w ponizszej tabeli.

2024 2025 2026
Grupa wskaznikow Wskazniki Wartoséé Wartosé Wartosé
. Ocena _ Ocena _ Ocena
wskaznika wskaznika wskaznika
Zyskownosci netto (%) -1,44% 0 0,98% 3 1,04% 3
l. WSkaankI, . Zyskowr?osc.:l dziatalnosci -0,97% 0 1,35% 3 1,35% 3
zyskownosci operacyjnej (%)
Zyskownosci aktywow (%) -2,51% 0 1,70% 3 1,57% 3
Razem wskazniki zyskownosci: - - -
Il Wskazniki Ptynnosci biezacej 0,53 0 0,65 4 0,73 4
] Plynnosci szybkiej 0,43 0 0,55 8 0,62 8
Razem wskazniki ptynnosci: - - -
Rotacji naleznosci
26 3 2 24 3
1ll. Wskazniki (w dniach) 2 e
efektywnosci Rotac!l zobowigzan 29 7 27 7 27 7
(w dniach)
Razem wskazniki efektywnosci: - - -
IV. Wskazniki Zadtuzenia aktywow (%) 44,68% 8 36,76% 10 30,48% 10
zadtuzenia Wyptacalnosci 1,86 1,66 1,57

Razem wskazniki zadtuzenia:

SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW:

W roku 2024 prognozowane jest utrzymanie liczby punktéw na poziomie 24. W latach 2025-2026
prognozowany jest wzrost liczby punktéw do 47, co bedzie rezultatem wprowadzenia dziatan
naprawczych. Powyzsze obrazuje poprawe sytuacji ekonomiczno-finansowej Jednostki w stosunku do
2023 roku, w szczegdlnosci utrzymanie ptynnosci finansowej i uzyskanie dodatniego wyniku
finansowego.

Nalezy nadmieni¢, ze dokonywanie szacunkéw i prognoz ekonomiczno-finansowych w obecnych
niepewnych warunkach gospodarczych moze byé obarczone ryzykiem btedu.

Sporzadzona prognoza uwzglednia realizowane obecnie i przewidywane do realizacji inwestycje,
jednakze w przypadku finansowania ich ze Zrddet zewnetrznych ich wptyw na szacunki jest
zrownowazony zaréwno po stronie wptywdw i wydatkéw, a wiec po stronie przychoddéw i kosztow.




V. Informacja o istotnych zdarzeniach majgcych wptyw na sytuacje
ekonomiczno-finansowg w prognozowanym okresie (2024-2026)

1. Poziom kontraktowania Swiadczenh przez NFZ

Majgc na uwadze koniecznos¢ uzyskania wyzszych przychodéw, Szpital przystgpit do konkursu
ogtoszonego przez NFZ na ambulatoryjna opieke specjalistyczng w zakresie badan endoskopowych.
W dniu 27 marca 2024 r. Szpital podpisat z WOW NFZ w Poznaniu umowe
nr 150000032/02/3/0004/0/24/29, w ramach ktérej od dnia 1 kwietnia 2024 r. realizowane s3
badania endoskopowe przewodu pokarmowego w zakresie gastroskopii i kolonoskopii. Wartos¢
umowy na okres 01.04.2024 —31.12.2024 wynosi 537 000,00 zt.

Szpital od listopada 2023 r. realizuje program pilotazowy pn. ,,Dobry positek”, ktéry jest finansowany
przez WOW NFZ w Poznaniu w ramach zawartej umowy obowigzujacej do 30 czerwca 2024 r.
Na stronie internetowej Centrum Legislacji Rzadu ukazat sie projekt Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 20.05.2024 r. zamieniajgcy rozporzadzenie w sprawie programu pilotazowego w zakresie
edukacji zywieniowej oraz poprawy jakosci zywienia w szpitalach — ,Dobry positek w szpitalu”. Projekt
zaktada przedtuzenie pilotazu do 31.12.2024 r., co pozwolitoby uzyska¢ dodatkowe przychody w I
potroczu 2024 r.

Ponadto od stycznia 2024 r. Szpital uzyskat kontrakt z WOW NFZ w Poznaniu na realizacje zabiegéw
endowaskularnych w Oddziale Neurochirurgicznym (procedury Q31, Q32, Q33). Wartos$¢ umowy
w tym zakresie wynosi 2 286 335,70 zt.

Ponadto Szpital podpisat z NFZ aneks zwiekszajgcy w zakresie nadwykonan w ryczatcie za 2023 r. na
kwote 776 684 zt, co pozwoli na zwiekszenie wartosci przychodow.

Istotnym bedzie wartos¢ srodkow, ktérg NFZ przekaze na pokrycie kosztéw wynagrodzen i zwigzanych
z nimi pochodnych wynikajgcych z ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw wykonujgcych zawody medyczne zatrudnionych
w podmiotach leczniczych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1473). Istnieje obawa, ze nowe wyceny Swiadczen nie
pokryjg kosztéw podwyzek, a nalezy pamietaé, ze réwnolegle do kosztdw wynagrodzen rosng takze
ceny dostaw energii, lekéw oraz materiatdéw medycznych. Ponadto w zwigzku ze zwiekszeniem
minimalnego wynagrodzenia corocznie wzrastajg koszty ustug obcych z tytutu utrzymania czystosci,
ustug pralniczych, ustug transportowych i ochrony mienia.

2. Skutki finansowe istotnych zagrozen wynikajacych z toczacych sie
spraw sgdowych nieobjetych rezerwami w sprawozdaniu finansowym
za 2023r.

W Sadzie toczg sie, badZz sg na etapie postepowania przedsgdowego sprawy z powddztwa
personelu lekarskiego:




a) trzech lekarzy swiadczacych ustugi w Oddziale Neonatologicznym zatrudnionych w
ramach umow cywilno-prawnych, wystgpito o zaptate tzw. ,dodatkéw covidowych”
za okres listopad 2020 — maj 2021. taczna wartos$¢ roszczenia wynosi 315 000,00 zf,

b) pieciulekarzy zatrudnionych w ramach umoéw cywilno-prawnych w Oddziale Zakaznym
z Pododdziatem Zakaznym Dzieciecym, wystgpito o zaptate tzw. ,dodatkéw
covidowych” za okres listopad 2020 — pazdziernik 2021. taczna wartos¢ roszczenia
wynosi 900 000,00 zt.

Szpital stoi na stanowisku, ze w powyzszych sprawach zgdania zaptaty o wyptate dodatkowych

srodkdw za pracg w wymienionych okresach nalezy uznac¢ za nieuzasadnione.

3.

a)

b)

Sprawy z powoédztwa SPZ0OZ przeciwko NFZ o zaptate.

Na skutek powddztwa Szpitala ztozonego w dniu 18 listopada 2020 r. przed Sgdem Okregowym
w Warszawie, Ill Wydziatem Cywilnym, toczyto sie postepowanie w sprawie o zapfate
przeciwko Narodowemu Funduszowi Zdrowia (sygn. Ill C 2968/20).

Roszczenie gtdwne opiewa na kwote 12 894 195,19 zt, a przystuguje ono Szpitalowi wzgledem
NFZ w szczegdlnosci z tytutu bezpodstawnego wzbogacenia pozwanego polegajgcego na
zaoszczedzeniu wydatkdw na petne pokrycie kosztédw ustug opieki medycznej sfinansowanych
ze srodkéw publicznych w 2018 r. Prokuratoria Generalna Rzeczypospolitej Polskiej —
dziatajgca w imieniu NFZ — w sierpniu 2021 r. ztozyta odpowiedz na pozew, do tresci ktdrej
Kancelaria ustosunkowata sie we wrzesniu 2021 r. sktadajgc stosowng replike. W listopadzie
2021 r. NFZ ztozyt duplike.

W przedmiotowej sprawie w dniu 16 listopada 2022 r. odbyta sie jedyna rozprawa, po ktérej
w dniu 16 grudnia 2022 r. wydany zostat wyrok oddalajgcy powddztwo. W imieniu Szpitala
Kancelaria ztozyta wniosek o sporzadzenie i doreczenie uzasadnienia. Wyrok z 16 listopada nie
jest prawomocny, wiec Szpital ztozyt apelacje. Sgd Apelacyjny w Warszawie dotychczas nie
nadat biegu ztozonej apelacji i nie wyznaczyt jeszcze terminu rozprawy apelacyjnej.

Na skutek powddztwa ztozonego w dniu 29 grudnia 2021 r., przed Sadem Okregowym
w Warszawie, | Wydziatem Cywilnym, toczy sie postepowanie w sprawie o zaptate przeciwko
Narodowemu Funduszowi Zdrowia (sygn. akt IV 716/22 [uprzednio | C 2447/21].

Roszczenie gtéwne opiewa na kwote 12 696 815,52 zt, a przystuguje ono Szpitalowi wzgledem
NFZ w szczegdlnosci z tytutu bezpodstawnego wzbogacenia pozwanego polegajgcego na
zaoszczedzeniu wydatkow na petne pokrycie kosztéw ustug opieki medycznej sfinansowanych
ze srodkéw publicznych w roku 2019. Na dotychczasowym etapie postepowania w dniu 7 maja
2024 r. odbyta sie rozprawa zdalna, na ktérej Sad przestuchat uzupetniajgco $wiadka-
pracownice Wielkopolskiego Oddziatu Wojewddzkiego NFZ w Poznaniu, drugi Swiadek —
rowniez pracownik NFZ usprawiedliwit nieobecnos$é z przyczyn zdrowotnych. W celu
przestuchania kolejnych swiadkow, Sad wyznaczyt termin kolejnej rozprawy na 16 lipca 2024r.




4. Przewidywana zmiana struktury organizacyjnej samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej z podaniem zmian
organizacyjnych.

Szpital jest w trakcie realizacji dokumentacji projektowej do zadania pn. ,,Budowa nowego bloku
tézkowego - przeniesienie Oddziatu Ginekologiczno-Potozniczego, Oddziatu Noworodkowego oraz
Oddziatu Dzieciecego na ul. Szpitalng 45”. Przedsiewziecie to zostato wprowadzone Uchwatg
Nr LXIV/1281/24 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 22 kwietnia 2024 r. do Wieloletniej
Prognozy Finansowej Wojewddztwa Wielkopolskiego na 2024 r. i lata nastepne — 2025r. i 2026 r.
taczna warto$é planowanej inwestycji wynosi 116 107 934,00 zt, w tym kwota przyznanej dotacji to
114 414 300,00 zt. Po zakoniczeniu inwestycji wszystkie trzy oddziaty zostang przeniesione do nowo
wybudowanego budynku, ktéry powstanie przy ul. Szpitalnej 45, co znacznie zredukuje koszty ich
funkcjonowania.

5. Wzrost kosztow prowadzonej dziatalnosci

Regulacije placowe

a)Podwyzszenie minimalnego wynagrodzenia zgodnie z ustawg z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie
ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw wykonujgcych zawody medyczne
zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz.U.z 2017 r., poz. 1473 z pdzn. zm.)

Do wyliczen skutkédw finansowych przyjeto kwote przecietnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w wysokosci 7 155,48 zt dla wzrostu wynagrodzen w okresie od 1 lipca 2024 r do 30 czerwca
2025 r. Do wyliczen skutkéw finansowych wzrostu wynagrodzen w okresie lipiec 2025 — czerwiec 2026
r przyjeto kwote 7 634,90 zt (wzrost o 6,7% zgodnie z WPF Paristwa na lata 2024-2027, natomiast dla
okresu lipiec — grudzien 2026 kwote 8 131,17 zt (wzrost 0 6,5% zgodnie z WPFP na lata 2024-2027).

Skutki finansowe: Skutek narastajacy:
Il potrocze 2024 r. 7 389 563,00 zt, 7 389 563,00 zt,
Rok 2025: 11 770 336,00 z, 19 159 899,00 zf,
Rok 2026: 8920 600,86 zt, 28 080 499,86 zt.

b)Podwyzszenie wynagrodzenia zasadniczego dla lekarzy rezydentdw i stazystow.

Minister wtasciwy do spraw zdrowia okreslit w drodze rozporzadzenia wysokos$¢ zasadniczego
wynagrodzenia miesiecznego, z podziatem na wynagrodzenie w poszczegdlnych dziedzinach
medycyny, w ktérych jest odbywane szkolenie specjalizacyjne w ramach rezydentury, kierujac sie
koniecznoscig zapewnienia dostepnosci swiadczen specjalizacyjnych dla pacjentéw oraz biorac pod
uwage wysokosé najnizszego wynagrodzenia zasadniczego okreslanego przepisami ustawy z dnia
8 czerwca 2017 r o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych
pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych.




Skutki finansowe: Skutek narastajacy:
Il pétrocze 2024 r. 277 180,00 zt, 277 180,00 zt,
Rok 2025: 462 598,00 zt, 739 778,00 zt,
Rok 2026: 376 145,00 z, 1115 923,00 zt.

c)Podwyzszenie kwoty minimalnego wynagrodzenia.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 14 wrzes$nia 2023 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r.,
z dniem 1 lipca 2024 r. Szpital zaktada podniesienie wynagrodzenia do kwoty 4 300,00 zt oraz stawki
godzinowej na poziomie 28,10 zi.

Od dnia 1 stycznia 2025 r. Szpital zaktada podniesienie minimalnego wynagrodzenia do kwoty
4 510,90 zt, a takze stawki godzinowej na umowe zlecenie do kwoty 29,50 zt. Dokonujac szacunkéw
na rok 2026 zatozono réwniez wzrost i ustalono odpowiednio: kwote 4 804,11 zt oraz 31,42 zt.

Skutki finansowe: Skutek narastajacy:
Il pétrocze 2024 r. 18 499,00 zt, 18 499,00 zt,
Rok 2025: 107 031,00 zt, 125 530,00 zt,
Rok 2026: 154 839,00 zt, 280 369,00 zt.

d)Zaktada sie, ze wzrost wynagrodzen oraz pochodnych pracownikéw nie podlegajgcych ustawie z dnia
8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw
wykonujgcych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1473)
bedzie adekwatny Sredniemu wzrostowi wynagrodzenia w Szpitalu.

Skutki finansowe: Skutek narastajacy:
Il p6trocze 2024 r. 1022 815,00 zt, 1022 815,00 zt,
Rok 2025: 1662 871,00 zt, 2 685 686,00 zf,
Rok 2026: 1300 388,00 zt, 3986 074,00 zt.

6. Inne istotne informacje wynikajgce ze specyfiki jednostki
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